NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE MUDURU

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

Nevsehir 11 Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve
talimatlara uygun olarak bitki kimliklendirilmesi, bitkisel {liretim ve zirai ila¢ satis1 yerlerine iliskin,
zirai miicadele alet ve makineleri imalat, toptanciligi ve bayiligi gibi hususlarda ruhsat ve izin
basvurularinin degerlendirilmesi, ihracat ve izin islemlerinin yiiriitilmesi, vatandas ve firmalardan
gelen yetkilendirme basvurularinin degerlendirilmesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek
ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1.

10.

11.
12.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. g¢alisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve geligmelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlar:
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Y onetim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yliriitilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is saglig1 ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte ¢alistig1
kisilerin s6z konusu kurallara uymalarin1 saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde
bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

[lin bitkisel iiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak,
Bakanligin politika, stratejik plan ve programlarina dayali il i¢in iiretimi uygun ve ciftcilere
kazang saglayici, bitkisel liretim desenlerini belirlemek,
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Ildeki bitkisel iiretimi, Bakanlhigm belirledii esaslar dahilinde ve tarim ve sanayi
entegrasyonunu saglayacak sekilde yonlendirmek,

Bakanligin belirledigi esaslar dogrultusunda ildeki bitkisel iirlinlerde iiretimi, verimliligi ve
cesitliligi artic1 caligmalar yapmak,

Uriin kaybin1 ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri Onleyici islemleri mevzuati
cercevesinde yiiriitmek,

Bakanligin insan saghigini ve ekolojik dengeyi gozeterek belirledigi ve esaslarini ortaya
koydugu yeni iiretim sekillerinin ilde uygulanmasi yoniinde ¢alismalarda bulunmak,
Alternatifiiretim tekniklerine yonelik iiretici, iiretici orgiitleri, miitesebbis ve tiiketicilere egitim
ve yayim hizmetlerinde bulunmak, denetim faaliyetlerini yiiritmek, alternatif tarimsal iiretim
tekniklerine yonelik Bakanlikca verilecek gorevleri yapmak,

[lin igerisinde oldugu tarim havzas1 mevzuat ve gerekliligi ¢ercevesinde faaliyet gdstermek,
I1de sertifikali tohum ve fide-fidan iiretimi ve kullanilmasin1 saglayici faaliyette bulunmak,
Tohumluk tiretimlerinin beyanname kabuldi, tarla kontrollerini yapmak ve numune alarak ilgili
kuruluslara géndermek,

Tohumluk piyasasinda yetkilendirme ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek,

Tohumluk firetici, isleyici, yetistirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontroliinli yapmak,

Taze sebze, meyve ve kuru triinler ile tohumluk, siis bitkileri, dogal ¢igek soganlari ve kesme
¢igek vb tiretim materyalinin ilgili ihracat islemlerini yiiriitmek.

11 dahilinde faaliyette bulunan her tiirlii giibre ve toprak diizenleyicilerinin iiretim yerleri, giibre
bayileri ile bu bayilerin depolarini ve buralardaki piyasaya arz edilmis iriinleri belirlenmis
esaslara gore uygunlugunu denetlemek,

Bakanligin il miidiirliiklerine yetki devri yaptig1 giibreler icin ithalat uygunluk belgelerini
diizenlemek,

Ilde ilk defa faaliyete gecen giibre fabrikalari ile giibre iiretim yerleri i¢in lisans bagvurularinda,
bu fabrika ve {liretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu denetlemek, uygunluk raporunu
Bakanliga géndermek,

Ureticilerce toprak analiz sonuglarma dayali giibre kullanimini saglamak igin egitim ¢aligmalari
yapmak,

Il dahilinde ¢oziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarma gore gerekli
tedbirleri almak,

Il dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanci otlar1 tespit etmek ve miicadele
programlarini hazirlayarak onaylanmis programlarin uygulanmasini saglamak.

Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ildeki bitki sagligin1 korumak, bitki hastalik ve zararlilar ile
erken uyar1 tahmin vb yontemlerle ve entegre/ biyolojik miicadele gibi en az kimyasal
kullanimin1 saglayict modern metot ve usullerle miicadele etmek, bu islerle ilgili gerekli egitim
ve altyapinin hazirlanmasini saglamak,

Tarimsal igletmelerde kullanilan kimyasallarin kaydina iliskin kayitlar1 kontrol etmek, izlemek
ve denetlemek,

Bitki pasaport sistemi ile bitki ve bitkisel liriin hareketlerini ilde kontrol etmek,

Il dahilindeki bitki sagligi ile ilgili i¢ ve dis karantina hizmetlerini yiiriitmek,

Zirai ilag satis1, zirai miicadele alet ve makineleri imalat, toptancilig1 ve bayiligi gibi hususlarda
gerekli kontrol islemi yapilarak faaliyetlerine Bakanlik¢a belirlenmis esaslar cergevesinde
kaydini yapmak, izin vermek, denetimlerini gergeklestirmek,

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ciftcilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, ¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gencler i¢in egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ¢iftci gocuklari, kadinlar ve gengleri igin egitim programlari
ve projeleri uygulamak,

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak.



YETKILERI

1. Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak,

2. 1lin bitkisel iiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlatmak,

3. 1l igin iiretimi uygun ve ciftcilere kazang saglayici, bitkisel iiretim desenlerini belirleme
caligmalarini yaptirmak,

4. Bakanligin belirledigi esaslar dahilinde ve tarim ve sanayi entegrasyonunu saglayacak
caligmalar yaptirmak,

5. Sube Miidiirliigii faaliyetleri ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yaptirmak,

6. Sube Miidiirliigi faaliyetleri ilgili, il yayim programinin hazirlanmasina, gorsel-yazili
kaynaklar1 hazirlatmak,

7. 11 dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararl ve yabanc otlar: tespit ettirmek ve miicadele
programlarini hazirlatarak onaylanmis programlarin uygulanmasini yaptirmak,

8. 1l dahilinde sertifikali tohumluk iiretimine y&nelik olarak beyanname kabulii, tarla kontrolleri
ve numune alimiyla ilgili calismalarin yiiriitiilmesini saglamak,

9. Sube Midiirliigiince yapilan ¢alismalarda ¢6ziilemeyen sorunlarin Bakanliga intikal ettirmek,
arastirma ve teshis sonuglarina gore gerekli tedbirleri aldirmak,

10. Sube Miidiirligi calismalarina yonelik gerekli belgeleri hazirlatmak,

11. Sube Miidiirligii faaliyetleri ile ilgili gerekli yetkilendirmelerin yapilmasini sagmak,

12. Sube Miidiirliigi faaliyetleri ile ilgili yetkilendirilen kisi-kurum/kuruluslarin kontrolleri
yaptirmak,

13. Sube ¢alisma alanina giren konularda ihracat ilgili islemleri yiiriitiilmesini saglamak, gerekli
belgeleri hazirlatmak,

14. Zirai ilag satiS1, zirai miicadele alet ve makineleri imalat, toptanciligi ve bayiligi gibi hususlarda
gerekli kontrol islemlerini yaptirmak, faaliyetlerine Bakanlik¢a belirlenmis esaslar
cergevesinde kaydini yaptirmak, izin verdirmek, denetimlerin gergeklestirilmesini saglamak,

15. Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayal: destekleme uygulamalarinin
yapilmasini saglamak.

16. Tarimsal desteklemelerle ilgili kayitlar1 yaptirmak, gerekli belgeleri hazirlatmak,

17. Birim faaliyetleri ile ilgili egitim-yayim ¢alismalarini yaptirmak,

18. Sube Miidiirliigii ¢alisma alanina giren konularda gerekli ¢alismalar1 yaptirmak,

19. Sube faaliyetleriyle ilgili diizeltici ve onleyici ¢alismalar1 yaptirmak,

20. Amiri tarafindan verilecek diger yetkileri yiirtitmek

EN YAKIN YONETICI

Miidiir Yardimcisi (Ziraat Miithendisi)

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI
Ciftci Kayit Sistemi Sorumlusu

Tohumluk ve Sertifikasyon Sorumlusu
Organik ve Iyi Tarim Uygulamalar1 Sorumlusu
Zirai Karantina Sorumlusu

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIiKLER

1.
2.

657 sayil1 devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak,

Ziraat fakiiltelerinin tarla bitkileri, tarla bitkileri 1slahy, tarla bitkileri 1slah1 ve yetistiriciligi,
bitki yetistiriciligi, bahge bitkileri, bag bahge, bahge bitkileri 1slah1 ve yetistiriciligi, bageilik,
bitki koruma veya bitki sagligi, tarim makinalari, tarim ekonomisi, biyosistem miithendisligi,
tarimsal biyoteknoloji, toprak, toprak bilimi ve bitki besleme boliimlerinden veya bunlarin
dengi diger boliimlerden mezun olmak,



3. Bakanlikta en az alt1 ay atanabilecegi kadronun alt gérevlerinden herhangi birinde ¢aligmis

olmak,
CALISMA KOSULLARI
Mesai : Normal ¢aligma saatleri i¢inde gorev yapmak.
Calisma Ortamm : Gerektiginde normal ¢aligma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Seyahat Durumu  : Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.

Risk Durumu : Gorevi geregi seyahat etmek.



NEVSEHIR GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI GEREKLERI BELGELERI

IS UNVANI CKS VE TARIMSAL DESTEKLER SORUMLUSU

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

Il Midiirliigiimiize; Cift¢i Kayit Sistemi ve Tarimsal desteklemeler igin gelen her tiirlii

basvuruyu degerlendirmek, ilgili yonetmelikler 1s18inda uygulamak ve sonuglandirmaktir. Tarimsal
iiretimin uygun ekolojilerde gelistirilmesi i¢in belirlenen tarim havzalarinda tarimsal faaliyetlerin
entegre bir sekilde yiiriitiilmesi, desteklenmesi, orgiitlenmesi, ihtisaslagsmasi ve tarim envanterinin
hazirlanmasi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.
2.
3.

o~

~

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak.
Uriinler, riskler bolgeler ve isletme 6lgekleri itibariyle saglanacak prim destegine iliskin
caligmalar yapmak,

[lin igerisinde oldugu tarim havzas1 mevzuati ve gerekliligi gercevesinde faaliyet gdstermek,
Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ¢iftgilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, ¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gengler i¢in egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

Sube Midirliigii faaliyetlerine yonelik ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci ¢ocuklari,
kadinlar ve gengleri igin egitim programlar1 ve projeleri uygulatmak,

Kayit sistemleri, veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak,
Amiri tarafindan verilecek benzer gorevleri de yerine getirmek.

YETKILERI

ocoarwNE

Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak,

Sube Miidiirliigii faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilart yapmak,

Ciftci Kayit Sistemi ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlar1 yapmak.

Prim destegi ile ilgili ¢aligmalar1 yapmak,

Mlgili kurumlara Cift¢i Kayit Sistemi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak,

Sube Miudiirliigii faaliyetleri ile ilgili, il yayim programinin hazirlanmasina, gorsel-yazili
kaynaklar1 hazirlamak-hazirlatmak,

7. llin igerisinde oldugu tarim havzasi ile ilgili gerekli islemleri yapmak,
8.
9.
1

Sube Miidiirliigii ¢alismalariyla ilgili egitim-yayim calismalarini yapmak,
Sube Miidiirliigii faaliyetleriyle ilgili diizeltici ve onleyici ¢aligmalar1 yapmak,

0. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI

Bitkisel Uretim ve Bitki Saglig1 Sube Miidiirii

IS UNVANLARI




BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIiKLER

1. 657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.

2. Dort yillik veya en az iki yillik bir yiiksek 6grenim kurumunu - Tercihen Ziraat Miihendisligi/
Teknikerligi/Teknisyenligi boliimiinii- bitirmis olmak.

3. CKS yazilimi ve bilgisayar kullanim1 konusunda gerekli is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI

Mesai : Normal ¢aligma saatleri i¢inde gorev yapmak.

Cahisma Ortam : Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Seyahat Durumu  : Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.

Risk Durumu : Gorevi geregi seyahat etmek.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI GEREKLERI BELGESI

IS UNVANI TOHUMLUK VE SERTIFIKASYON SORUMLUSU

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

5553 sayil1 Tohumculuk Kanunu ve bagli ¢ikarilan mevzuatlarda belirtilen esaslar dahilinde, 11

genelinde bitkisel iiretimde verim ve kaliteyi yiikseltmek, tohumluklara kalite glivencesi saglamak,
tohumluk iiretim ve ticareti ile ilgili kontrolleri yapmak,

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Ortak belirlenmis gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

2. 1lde sertifikali tohum ve fide-fidan iiretimi ve kullanilmasini saglayici faaliyette bulunmak,

3. Tohumluk iiretimlerinin beyanname kabulii, tarla kontrollerini yapmak ve numune alarak ilgili
kuruluslara gondermek,

4. Tohumluk piyasasinda yetkilendirme ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

5. Tohumluk iiretici, isleyici, yetistirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontroliinii yapmak,

6. Gorev alan ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ¢iftcilere ulagtirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, c¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gengler icin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

7. Sube Miidiirligi calismalari ile 1lgili 6rnek ¢iftei yetistirmek gayesi ile ¢iftci gocuklari, kadinlar
ve gengleri i¢in egitim programlari ve projeleri uygulatmak,

8. Sube Miidiirliigii ile ilgili I¢ Kontrol Sisteminin isleyisi ve siirekliligi ile ilgili sorumluluklarin
yerine getirmek,

9. Amiri tarafindan verilen benzer gorevleri yerine getirmek,

YETKILERI

1. Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak,

2. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilari yapmak,

3. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetlerine yonelik islemleri yapmak ve gerekli belgeleri
diizenlemek,

4. Sube Midiirliigii gérev ve sorumluluk alani ile ilgili gerekli yetkilendirmeleri yapmak,

5. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetleri ile ilgili yetkilendirilen kisi-kurum/kuruluslarin
kontrolleri yapmak,

6. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetleri ile ilgili il yayim programinin hazirlanmasina katkida
bulunmak, gorsel ve yazili kaynaklar1 hazirlamak-hazirlatmak,

7. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetleri ile ilgili egitim-yayim ¢aligmalarin1 yapmak,

8. Tohumluk ve Sertifikasyon faaliyetleriyle ilgili diizeltici ve 6nleyici ¢aligmalar1 yapmak,

9. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler,

EN YAKIN YONETICI

Bitkisel Uretim ve Bitki Saglig1 Sube Miidiirii




ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU IiSTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

657 sayil1 devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
Ziraat Fakultesi Mezunu olmak,

Tohumluk Kontrolorii egitimine katilmis olmak,

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak.

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

agkrownE

CALISMA KOSULLARI

Mesai : Mesai saatleri ve gerektiginde mesai saatleri disinda da gérev yapmak,
Calisma Ortamm : Biiro ve gerektiginde arazide ¢alismak,
Seyahat Durumu  : Gorevi geregi seyahat etmek,
Risk Durumu : Trafik kazasi ve olumsuz hava sartlar
Bayii Kontrollerinde fiili miidahaleye maruz kalmak,
Tarla Kontrolleri esnasinda hayvan saldirisina maruz kalmak.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

e IS TANIMI GEREKLERI BELGESI

IS UNVANI | ORGANIK VE IYI TARIM SORUMLUSU

BOLUMU | BITKISEL URETIM VE BITKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI:

Ilgili mevzuat ve prosediirler ile belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile Amirinin

direktifleri dogrultusunda kendisine ait gorev alani i¢inde kalan Organik Tarimla ilgili faaliyetleri,
kanun, yonetmelik ve Bakanlik talimatlar1 ¢er¢evesinde gergeklestirmek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1.
2.

®

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar yerine getirmek,

Organik Tarimin yayginlastirilmas: ve kontrolii kapsaminda projeler hazirlar, hazirlattirir,
onaylanmak {tizere Bakanliga gonderir, onaylanan projeleri, proje esaslari cergevesinde
yiirlitmek,

Uriin kaybin1 ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri Onleyici islemleri mevzuati
cergevesinde yiirlitmek,

Bakanligin insan saghigini ve ekolojik dengeyi gozeterek belirledigi ve esaslarini ortaya
koydugu yeni iiretim sekillerinin ilde uygulanmasi yoniinde ¢aligmalarda bulunmak,
Alternatif iiretim tekniklerine yonelik iiretici, tiretici orgiitleri, miitesebbis ve tiiketicilere egitim
ve yayim hizmetlerinde bulunmak, denetim faaliyetlerini yiirlitmek alternatif tarimsal tiretim
tekniklerine yonelik Bakanlikca verilecek gorevleri yapmak,

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ¢iftgilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, ¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gencler i¢in egitim programlarin1 ve projeleri
uygulamak,

Birimi ile ilgili, 6rnek ciftei yetistirmek gayesi ile ¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gengleri i¢in
egitim programlar1 ve projeleri uygulatmak,

I¢ Kontrol Sisteminin isleyisi ve siirekliligi ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmek,

Amiri tarafindan verilecek benzer gorevleri de yerine getirmek.

YETKILERI:

el A

o

©oo~No

Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak,

Organik Tarim faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilar1 yapmak,

Organik Tarim faaliyetlerine yonelik islemlerini yapmak ve gerekli belgeleri diizenlemek,
Bakanlikca yetkilendirilen ve ilimizde ¢alisma yapan kontrol ve sertifikasyon kuruluslarinin
caligmalarini miitesebbisler araciligi ile kontrol etmek,

Organik Tarim faaliyetleri ile ilgili, il yayim programinin hazirlanmasina katkida bulunmak,
gorsel ve yazili kaynaklar1 hazirlamak-hazirlatmak,

Organik Tarim faaliyetleri ile ilgili egitim-yayim c¢aligmalarin1 yapmak,

Organik Tarim ¢aligmalari ile ilgili islemleri yiiriitmek, gerekli belgeleri hazirlamak,

Sube Miidiirliigii faaliyetleriyle ilgili diizeltici ve Onleyici ¢alismalar1 yapmak,

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.




EN YAKIN YONETICISI:
Bitkisel Uretim ve Bitki Saglig1 Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

BU iSTE CALISANLARIN NIiTELIKLERI:

1. 657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.

2. Ziraat Fakiiltesi Mezunu olmak.

3. Organik tarim ile ilgili a¢ilan hizmet i¢i egitimlere katilarak sertifika ve organik tarim birimi
kimlik kart1 almis olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Mesai ‘Normal Calisma saatleri i¢inde gorev yapmak.
Ozliik haklar1 sakli kalmak {izere gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da
gorev yapmak.

Calisma Ortamm :Biiro ortaminda ve goérev geregi arazi de ¢alismak.

Seyahat Durumu  :Goérevi geregi seyahat engeli bulunmamak.

Risk Durumu :Soguk, olumsuz hava ve arazi sartlari, trafik kazasi.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI GEREKLERI BELGESI

iS UNVANI | ZIRAT KARANTINA SORUMLUSU

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

Il genelinde Bitkisel Uretimi smirlayan, hastalik, zararli ve yabanci otlari ekonomik zarar

esiginin altinda tutmak amaciyla gerekli is ve islemleri yapmak, ithali yasak bitki ve bitki aksaminin,
dis tilkelerden yurda giris ve yayiligin1 dnlemek, yurdumuzun bir béliimiinde bulunup, temiz olan diger
alanlara bulasmasini ve yayilmasini istenmeyen bitki hastalik ve zararlilar1 ile bunlar tasiyan nakil
vasitasi, ambalaj ve diger maddelerin yurt i¢inde dolagmasina engel olmak, ihrag edilecek olan bitki ve
bitkisel iirlinlerin muayene ve kontroliinii yapmak amaci ile ¢ikarilmis yasal mevzuat ve buna yardimei
olan teknik kontrolleri yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklart yerine getirmek,

2. Uriin kaybmi ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri Onleyici islemleri mevzuati
cergevesinde yiirlitmek,

3. Tohumluk iiretici, isleyici, yetistirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontroliinii yapmak,

4. 11 dahilinde c¢oziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarma gore gerekli
tedbirleri almak,

5. 1l dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanci otlar1 tespit etmek ve miicadele
programlarini hazirlayarak onaylanmis programlarin uygulanmasini saglamak.

6. Tarimsal isletmelerde kullanilan kimyasallarin kaydina iliskin kayitlar1 kontrol etmek, izlemek
ve denetlemek,

7. Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ildeki bitki sagligin1 korumak, bitki hastalik ve zararlilari ile
erken uyar1 tahmin vb yontemlerle ve entegre/ biyolojik miicadele gibi en az kimyasal
kullanimin1 saglayict modern metot ve usullerle miicadele etmek, bu islerle ilgili gerekli egitim
ve altyapinin hazirlanmasini saglamak,

8. Bitki pasaport sistemi ile bitki ve bitkisel {iriin hareketlerini ilde kontrol etmek,

9. 11 dahilindeki bitki saghgi ile ilgili i¢ ve dis karantina hizmetlerini yiiriitmek,

10. Gorev alam ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ciftgilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, c¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gencler icin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

11. Sube Miidiirliigii calismalart ile ilgili 6rnek ¢iftei yetistirmek gayesi ile ¢ift¢i cocuklari, kadinlar
ve gengleri i¢in egitim programlari ve projeleri uygulatmak,

12. I¢ Kontrol Sisteminin isleyisi ve siirekliligi ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmek,

13. Amiri tarafindan verilen benzer gorevleri de yerine getirmek,

YETKILERI

1. Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak,

2. Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilar1 yapmak,

3. Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetlerine yonelik islemlerini yapmak ve gerekli belgeleri

diizenlemek,




ok~

7.
8.
9.

Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili gerekli yetkilendirmeleri yapmak,

Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili yetkilendirilen kisi-kurum/kuruluslarin
kontrolleri yapmak,

Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili il yayim programinin hazirlanmasina katkida
bulunmak, gorsel ve yazili kaynaklar1 hazirlamak-hazirlatmak,

Alternatif liretim tekniklerine yonelik ¢caligmalar1 yapmak,

Zirai Miicadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili egitim-yayim calismalarini yapmak,

Sube Miidiirliigi faaliyetleri ile ilgili ithalat ve ihracatla ilgili islemleri yiiriitmek, gerekli
belgeleri hazirlamak,

10. Sube Miidiirliigii faaliyetleriyle ilgili diizeltici ve onleyici ¢aligmalar1 yapmak,
11. Amiri tarafinda verilen diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI

Bitkisel Uretim ve Bitki Saglig1 Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

akrownE

657 sayili devlet memurlar1t kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

Ziraat Fakiiltesi, Tarim On Lisans veya Tarim Meslek Liselerinden Mezun olmak,
Ithalat ve Thracat Islemleri igin Inspektdr egitimi almis olmak,

Yaptig1 isin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak,

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak

CALISMA KOSULLARI

Mesai : Mesai saatleri ve gerektiginde mesai saatleri disinda da gérev yapmak,
Calisma Ortamm : Biiro ve gerektiginde arazide caligmak,

Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek,

Risk Durumu : Bitki Koruma Uriinlerinin Kokusuna maruz kalmak, trafik kazas1 ve olumsuz

hava sartlar1.



