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NEVSEHIR IL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI | Sube Miidiirii

GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BOLUMU Hayvan Sagllgl, Yetlstlrlcﬂlgl ve Su Urunlerl Sube Mudurlugu

BAKANLIGI

ISIN KISA TANIMI

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile

uygulanan politikalar ve prosediirler dogrultusunda gerekli ¢alismalar1 yaptirmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1.

10.
11.

Y oneticisi tarafindan gérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligskin
yayinlari siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is sagh@ ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigr kisilerin s6z konusu kurallara uymalarimi saglamak, gerektiginde uyar1 ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Hayvan sagligir ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, giivenilir gida temini ve
hayvan ve iriinlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin 6nlenerek halk
sagligmin korunmasit amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, hayvan hastalik ve zararlilarina kars1 koruyucu hizmetleri yiirlitmek,

tedavilerini yapmak, kontrol etmek, denetlemek,




12.

13.

14.

15.

16.

18

19.
20.

21.

22.
23.

Bakanlikga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil
etmek, kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek

Yurti¢i ve yurtdisi hayvan ve hayvansal iirlinlerin hareketlerinin kontrolii ile canl
hayvan ve hayvansal iirlinlerin ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri
yliriitmek,

Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklar1 ve zararlilari ile
miicadele etmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan saglig1 hizmetlerini yliriitmek, hayvan
refahini saglayici ¢aligmalar da bulunmak, hayvan saglig ile ilgili karantina hizmetlerini
yiirlitmek,

Hayvan sagligi, teshis ve tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve
yardimc1 maddelerinin iiretim, satis, ihracat, ithalat, tasima, muhafazasi ile ilgili kayitlar
tutmak, Bakanlikca belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak faaliyetleri ile ilgili
izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

Il dahilinde ¢bziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina gére gerekli

tedbirleri almak,

. Hayvan sagligi, teshis, tedavi ve koruyucu hizmetler alaninda faaliyet gosteren, kisi,

kurum ve kuruluslar ile hayvan-hayvansal iiriin, {iretim, satis, kesim ve egitim, arastirma
yerleri ve barmaklarin durumlar1 ve faaliyetlerinin kaydmi tutmak, Bakanlikca
belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek,
kontrol etmek ve denetlemek,

II’deki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak,

Konusunda faaliyet gosteren laboratuvarlarin belgelendirilmesi, yetkili olduklari
hususlarda denetlemek.

Hayvan 1slahi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabani ¢aligmalarini yiiriitmek,
Bakanlik¢a diizenlenen suni tohumlama kurslarina iliskin koordinasyonu saglamak,
suni tohumlama yapma izni vermek, sperma ve embriyo liretim merkezleri ve
laboratuvarlarinin kontrol ve denetimlerini yapmak,

Bakanligin belirledigi hayvan 1slah programini ilde uygulamak, izlemek.

Biiyiikbas ve kiigiikbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yonden

kontroliinii yapmak,
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33.

34.

35.

36.

Bakanligin belirledigi cergevede, II’de hayvansal iiretimin insan saglig1 ve ekolojik
dengeyi koruyucu yontemlerle yapilmasina iligkin ¢aligsmalar gerceklestirmek, bunlar
denetlemek,

i’de hayvansal iiretimin arttirilmasia ve pazarlanmasma yénelik faaliyetlerde
bulunmak,

Hayvancilik projeleri ile ilgili personel egitimi ve biitge ihtiyaclarini tespit etmek ve ilin
hayvancilik konusunda iiretim potansiyelini belirlemek,

Projeye dayal1 olarak kurulmak istenen hayvancilik igletmelerine iligskin teknik yardim
taleplerini degerlendirmek,

Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin izin ve tescil islemlerini yapmak, izlemek ve
denetlemek,

Hayvancilik iiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya
hazirlatmak,

Su iiriinleri isleme yerlerinin onay islemlerini ger¢eklestirmek ve denetlenmek,

Insan tiiketimi amaciyla kullanilmayan hayvansal yan iiriinler ve tiirevleri ile bunlarla
istigal eden isletme ve tesislerle ilgili is ve islemleri Bakanlik¢a belirlenen esaslar ve
yetkiler dogrultusunda yiiriitmek,

Kombina ve mezbahalarda gorev yapan resmi veteriner hekim veya yetkilendirilmis
veteriner hekimlerin gorevlendirmelerini yapmak, kayitlarim1 tutmak ve bunlan
mevzuatta belirlenmis gorevlerini yerine getirmeleri yoniiyle denetlemek.

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgi ve yeni teknolojileri ¢iftgilere ulagtirmak,
Tiiketicileri bilgilendirmek, ¢ift¢i cocuklari, kadinlar ve gencleri i¢in egitim programlari
ve projeleri uygulamak,

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarin
yapmak,

Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvancilik desteklemeleri ile

ilgili faaliyetleri yliriitmek.

YETKILERI

1. Biriminin kadrosu veya bu kadroda yapilacak degisikliklerle ilgili olarak amirine goriis ve

Onerilerini sunabilmek,
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10.

11.

12.

13.

14.

Birimindeki elamanlara is vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi
ve rapor istemek,

Hizmet ve malzeme alimlariyla ilgili olarak amirine 6nerilerini sunabilmek,
Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. kurullarda iiyelik yetkilerini kullanabilmek,
Biriminde ¢alistirilacak personel hakkinda goriis bildirebilmek.

Mevzuat ile belirlenmis ilkeler ¢ergevesinde satin alma ve satis islemlerini Amirine teklif
edebilmek,

Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, demirbas, yayin ve kirtasiyeleri, birimine verilen
arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtmak,

I1 Miidiirliigiince belirlenen esaslar dahilinde paraf edebilmek ve imza atabilmek,

Diger birimlerle soz1ii haberlesme ile bilgi isteyebilmek,

Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderebilmek, sevke tabi evrakin yasal ve idari

eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep edebilmek,

Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunabilmek,
Personeline tezkiye ve mazeret izni verme, personelinin yillik izin kullanma zamanlarini

belirlemek, takdirname, 6diil, disiplin cezasi, yer degistirme ve diger personel islemleri i¢in
amirine teklifte bulunabilme,

Biriminde kendi imkanlar ile yaptirmasi miimkiin olmayan isleri (test yapilmasi, arastirma,
bakim — onarim vb.) 1l Miidiirliigii dis1 kurum, kurulus, firma ve kisilere yaptirmak igin
Amirine 6neride bulunabilmek.

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICIi

Miidiir Yardimcisi (Veteriner Hekim)

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELiKLER

1.
2.
3.

657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
Veteriner Fakiiltesini bitirmis olmak.

Ilgili mevzuat geregi 10 yillik is deneyimine sahip olmak



4. Yaptig isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak

CALISMA KOSULLARI
Mesai : Mesai saatleri ve gerektiginde mesai saatleri disinda da gérev yapmak,
Cahisma Ortam : Biiro ve gerektiginde arazide ¢alismak,

Seyahat Durumu  : Gorevi geregi seyahat etmek,

Risk Durumu :Ahirlarin yetersiz havalandirilma ve aydinlatilmasi, olumsuz hava
sartlari, is kazalari (zapt-1 rapt1 saglanamayan hayvanlar, kaza eseri
uygulayicinin kendine uyguladigi enjeksiyon uygulamalar1 v.b) meslek

hastaligi, trafik kazasi.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI Hayvan Kayit, Kimliklendirme ve Kiipeleme islemleri Sorumlusu
o —
" IR BOLUMU Hayvan Sagligi, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Midiirligii
iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; il Miidirligi sorumluluk alani igerisinde hayvan kayit, kimliklendirme ve kiipeleme islemleri
sureci ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sorumlular igin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

2. Hayvan saghgi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, giivenilir gida temini ve hayvan ve
Urlinlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin dnlenerek halk sagliginin korunmasi
amaciyla, il gapinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak

3. Hayvan-hayvansal Urin, Uretim, satis, kesim ve egitim, arastirma yerleri ve barinaklarin
durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlkga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli
olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

4. Bakanlikga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek,

5. Canl hayvan ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri ylriutmek,

6. Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin tescil islemlerini yapmak,

7. Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydah bilgiler, brostr, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla ¢alisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

8. Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri icin egitim programlari
ve projeleri uygulamak,

9. Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayal destekleme uygulamalarini yapmak,

10. Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

11. Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

12. Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

13. Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

14. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina
uygun olarak ylratilmesini saglamak.

15. Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari
yapmak.

16. is saghgl ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

17. Yaptigiisin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alaniicerisinde gergeklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

18. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

YETKILERI:
1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.




2. Faaliyetlerin gercgeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.
3. Sorumlularicin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak.

EN YAKIN YONETICISi:
Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Mudiiri

ALTINDAKi BAGLI i$ UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. En az Veteriner Saglik Meslek Lisesi mezunu olmak.(Sorumlu olabilecek unvanlar; Veteriner
Saglik Teknisyeni, Veteriner Saglk Teknikeri, Veteriner Hekim, Mihendis)

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdilrebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine
sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai : Normal ¢calisma saatleri icinde gérev yapmak
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Calisma Ortami: Bliro ortaminda ve arazide calismak.
Seyahat Durumu : Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu : Isin gerceklestirilmesi sirasinda giiriiltii, kot aydinlatma, yiiksek
sicaklik, soguk, nem, titresim, toz, kéti koku, is kazasi, meslek
hastaligi ve diger zararli maddeler gibi risk faktorlerinin bulundugu
ortamlarda goérev yapabilmek.



NEVSEHIR IL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI | Su Uriinleri Islemleri Sorumlusu

GIDATARQB:K\/AEZ}-:-;%I‘\IANCILIK BOLUMU Hayvan Sagllgl, Yetlstlrlcﬂlgl ve Su Urlinleri Sube Mudurlugu
ISIN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Miidiirliigii {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara
uygun olarak; il Miidiirliigii sorumluluk alani icerisinde su iiriinleri islemleri siireci ilgili

faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1.Sorumlular i¢in belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek

2.Su iriinleri ile ilgili olarak, hayvan sagligi ve hayvan refahinin korunmasmin yani sira,
giivenilir gida temini ve hayvan ve iirlinlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin
onlenerek halk sagliginin korunmasi amaciyla, il ¢apinda hazirlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, hayvan hastalik ve zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri yliriitmek, tedavilerini
yapmak, kontrol etmek, denetlemek,

3.Su driinleri ile ilgili olarak, Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklar
ve zararlilart ile miicadele etmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini
yliriitmek, hayvan refahini saglayici ¢alismalarda bulunmak, hayvan saglig ile ilgili karantina
hizmetlerini yiirlitmek,

4.Su ve su iiriinleri ile ilgili olarak, il dahilinde ¢6ziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi
problemlerini ilgili arastirma merkezlerine ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis
sonuglarma gore gerekli tedbirleri almak,

5.Su iiriinleri ile ilgili olarak, Bakanligimn belirledigi ¢ercevede, ilde hayvansal iiretimin insan
saghgr ve ekolojik dengeyi koruyucu yontemlerle yapilmasma iligkin c¢alismalar
gergeklestirmek, bunlar1 denetlemek,

6.Su iiriinleri iiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak,
7.Su iriinlerinin ve su Trlinleri kaynaklarmin siirdiiriilebilirlik temelinde isletilmesi ve
gelistirilmesini saglamak, buna yonelik koruma onlemlerini gerceklestirmek, avcilik ve
yetistiricilige, su tiriinlerinin islenmesi ve pazarlanmasina, balik¢1 barinaklari ile balik¢ilik ve
su iirlinleri alt yapilarinin gelistirilmesi ve isletilmesine, su triinleri ile ilgili her tiirli bilgi ve

belge toplanmasina ve bu bilgilere yonelik kayit sisteminin gelistirilmesine iliskin




diizenlemeleri uygulamak, getirilen diizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol ve denetim ile
cezai mileyyideleri gerceklestirmek,

8.Balikeilik ve su tiriinleri kaynaklarin1 koruma, tiretim ve yetistiricilik alanlarini belirleyerek,
bu alanlarda koruyucu tedbirleri almak,

9.Su iirtinleri ile ilgili inceleme, degerlendirme calismalar1 yapmak, Bakanligin belirledigi
esaslar dahilinde ve yetkisi dlgiisiinde ilde her turlu tesvik ve koruma tedbirlerinin alinmasini,
balik¢ilik ve su iirtinleri yetistiriciligine uygun iiretim alanlart ve balik¢1 barmaklarina iligkin
esaslari, liretim araglarinin asgari vasif ve sartlarini kiralanma ve kullanilma esaslarini tiretim
alanlariin kiralanmasini ve isletilmesini ve buralarda verimliligin artirilmasini saglamak su
kaynaklarinin kirletilmesini 6nleyecek ve su triinlerini korumaya yonelik tedbirler almak,
10.Su tirtinlerinin yetistiriciligi kapsaminda ithalat ve ihracat igslemlerini Bakanlik faaliyetleri
cergevesinde gerceklestirmek,

11.Su iriinleri tiretim, isleme ve satis yerlerinin ruhsatlandirmak, denetlenmek,

12. Amator ve ticari balikgilik ile ilgili diizenlemeleri, gerekli islem ve denetlemeleri yapmak,
13.Akarsu ve kuru dere yataklarindan kum, ¢akil ve benzeri maddelerin alinmasi ve isletilmesi
faaliyetlerine iliskin su iriinlerini korumak adina cevresel etki degerlendirme c¢alismalarim
yiriitmek,

14 Kalint1 - nitrat izleme ¢alismalari; alici ortam su kirliligi ¢aligmalari, atik su kirliligi denetimi
islemleri gibi koruyucu ve siirdiiriilebilir su tiretimini saglayici islemler yapmak,

15.Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosiir, el kitabu,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulagtirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ¢iftcilere yayim yoluyla iletmek,

16.0rnek c¢iftci yetistirmek gayesi ile cift¢i gocuklari, kadmlar ve gengleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulamak,

17 Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak,

18.Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢aligma
gruplarinda yer almak.

19.Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlar:
stirekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

20.Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.



21.Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglamak.

22.Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve dilizenini saglamak.

23.Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

24.Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalar1 yapmak.

25.1s saglig1 ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistig1 kisilerin séz konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

26.Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

27.Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.
3. Sorumlular i¢in belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICIiSI:
Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIiKLER:

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. Su Uriinleri veya Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak.

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme

niteliklerine sahip olmak



CALISMA KOSULLARI:

Mesai : Normal ¢alisma saatleri i¢cinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Calisma Ortamm : Biiro ortaminda ve arazide ¢aligmak.
Seyahat Durumu  : Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu . Isin gergeklestirilmesi sirasinda giiriiltii, kotii aydinlatma, yiiksek
sicaklik, soguk, nem, titresim, toz, kotii koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararh

maddeler gibi risk faktorlerinin bulundugu ortamlarda gérev yapabilmek.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI Kesimhane Ruhsatlandirma ve Denetim Sorumlusu
m/
s | BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii
iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi Ust yénetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun

olarak; il Midirligiu sorumluluk alani icerisinde kesimhane ruhsatlandirma ve denetimleri siireci ile

ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Sorumlular icin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

2. Hayvan saghgl ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, glvenilir gida temini ve hayvan ve
UrlGnlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin 6nlenerek halk saghginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri yiritmek, kontrol etmek, denetlemek,

3. Bakanlikga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek

4. Bakanlikga belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararlilariile miicadele etmek,
hayvan refahini saglayici ¢calismalarda bulunmak, hayvan saghgi ile ilgili karantina hizmetlerini
yaratmek,

5. Hayvan kesim vyerlerinin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlikca belirlenmis
esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve
denetlemek,

6. Bakanhgin belirledigi cercevede, ilde hayvansal iiretimin insan sagligi ve ekolojik dengeyi koruyucu
yontemlerle yapilmasina iliskin ¢alismalar gergeklestirmek, bunlari denetlemek,

7. Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin izin ve tescil islemlerini yapmak, izlemek ve denetlemek,

8. Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla ¢alisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

9. Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve
projeleri uygulamak,

10. Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayal destekleme uygulamalarini yapmak,

11. Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari siirekli

izlemek, bilgilerini glincellestirmek.




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alaniileilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak
ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina uygun
olarak ylratilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi ve
siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is saghgi ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini
saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde gerceklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

Gorev alantile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

1.
2.
3.

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICiSi:

Hayvan Saglg), Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Mudiiri

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

P W N

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak



CALISMA KOSULLARI:

Mesai : Normal ¢alisma saatleri icinde gérev yapmak.
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Calisma Ortami: Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.
Seyahat Durumu : Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu : Isin gerceklestiriimesi sirasinda giiriilti, koti aydinlatma, yiiksek sicaklik,
soguk, nem, titresim, toz, kotli koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararlh maddeler gibi risk

faktorlerinin bulundugu ortamlarda gorev yapabilmek.



T.C
GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI

NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI Serbest Hekimlik Ile Klinik Ruhsatlandirma Denetim Sorumlusu

BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii

iSIN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun

olarak; il Mudurligii sorumluluk alani igerisinde serbest hekimlik ile klinik ruhsatlandirma denetimleri

sureci ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Sorumlular icin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

2. Hayvan sagligi, teshis ve tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve yardimci
maddelerinin lretim, satis, ihracat, ithalat, tasima, muhafazasi ile ilgili kayitlari tutmak, Bakanlkca
belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek
ve denetlemek,

3. Hayvan saghgi, teshis, tedavi ve koruyucu hizmetler alaninda faaliyet gosteren, kisi, kurum ve
kuruluslarin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle
sinirh olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

4. Bakanhgin belirledigi cercevede, ilde hayvansal iiretimin insan sagligi ve ekolojik dengeyi koruyucu
yontemlerle yapilmasina iliskin calismalar gerceklestirmek, bunlari denetlemek,

5. Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, broslr, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

6. Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve
projeleri uygulamak,

7. Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari siirekli
izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

8. Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

9. Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

10. Gorev alaniile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak
ve dizenini saglamak.

11. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina uygun

olarak yuratilmesini saglamak.




12. Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi ve
siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

13. is sagligi ve is glivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini
saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

14. Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

15. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

3. Sorumlular icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak.

EN YAKIN YONETICisi:

Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Urilinleri Sube Midiirii

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
Veteriner Fakdiltesi mezunu olmak

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Ll S

Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine

sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal calisma saatleri icinde goérev yapmak.
Gerektiginde normal ¢calisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
Calisma Ortami: Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.
Seyahat Durumu : GOrevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu : Isin gergeklestirilmesi sirasinda giiriiltii, yiiksek sicaklik, soguk, nem, titresim,
toz, kotu koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararli maddeler gibi risk faktorlerinin bulundugu

ortamlarda goére yapabilmek.



N

GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI

NEVSEHIR IL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI Hayvan Saglig1 ve Koruyucu Hekimlik Hizmetleri Sorumlusu

VA Moo BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii

iSIN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Mudirligi tst yénetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun

olarak; il Midurliigi sorumluluk alani icerisinde hayvan sagligi ve koruyucu hekimlik hizmetleri siireci

ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Sorumlular icin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

2. Hayvan sagligi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, glvenilir gida temini ve hayvan ve
Uranlerinden insanlara ve hayvanlara ge¢en hastaliklarin 6nlenerek halk saghginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararhlarina karsi koruyucu hizmetleri yiritmek, tedavilerini yapmak, kontrol etmek, denetlemek.

3. Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirh olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek.

4. VYurtigi ve yurtdisi hayvan hareketlerinin kontroli ile canli hayvan ithalat ve ihracatlarinda Bakanlk
ile ilgili islemleri yliritmek.

5. Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararlilari ile miicadele etmek,
koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini yuriitmek, hayvan refahini saglayici
calismalarda bulunmak, hayvan sagligi ile ilgili karantina hizmetlerini yiritmek.

6. il dahilinde ¢éziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma merkezlerine
ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuclarina gore gerekli tedbirleri almak.

7. Hayvan-hayvansal Urin, Uretim, satis, kesim ve egitim, arastirma yerleri ve barinaklarin durumlari
ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlikca belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak,
faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek.

8. ildeki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak,

9. Konusunda faaliyet gosteren laboratuarlarin belgelendirilmesi, yetkili olduklari hususlarda
denetlemek.

10. Buyilkbas ve kiiglikbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yénden kontroliinii
yapmak, yaptirmak.

11. Bakanligin belirledigi cercevede, ilde hayvansal iiretimin insan saghgi ve ekolojik dengeyi koruyucu

yontemlerle yapilmasina iliskin calismalar gerceklestirmek, bunlari denetlemek.




12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

ilde hayvansal iiretimin arttirilmasina ve pazarlanmasina yénelik faaliyetlerde bulunmak.
Hayvancilik projeleri ile ilgili personel egitimi ve biitge ihtiyaclarini tespit etmek ve ilin hayvancilik
konusunda Uretim potansiyelini belirlemek.

Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iliskin teknik yardim taleplerini
degerlendirmek.

Hayvancilik Gretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak.
Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri giftcilere yayim yoluyla iletmek.

Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve
projeleri uygulamak.

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak.
Yoneticisi tarafindan gérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢calisma gruplarinda
yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari siirekli
izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alantile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak
ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina uygun
olarak ylratilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi ve
siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is sagligi ve is glivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini
saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde gerceklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

Gorev alantile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.



YETKILERIi:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

3. Sorumlular icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICISi:
Hayvan Saglig), Yetistiriciligi ve Su Urlinleri Sube Midiri

ALTINDAKi BAGLI i$ UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NiITELIKLER:

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. Enaz Veteriner Saglik Meslek Lisesi mezunu olmak.(Sorumlu olabilecek unvanlar; Veteriner Saglik
Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri ve Veteriner Hekim)

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal galisma saatleri icinde gorev yapmak.
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Calisma Ortami:Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.
Seyahat Durumu :GOrevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu :isin gerceklestirilmesi sirasinda giriltii, kétii aydinlatma, yiiksek sicaklik,
soguk, nem, titresim, toz, kotli koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararli maddeler gibi risk

faktorlerinin bulundugu ortamlarda gérev yapabilmek.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI Hayvancilig1 Destekleme Siireci Sorumlusu
/—”\’
Tl BOLUM Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii
iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi Gst yénetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun

olarak; il Mudurliigii sorumluluk alani igerisinde hayvanciligi destekleme siireci ile ilgili faaliyetleri

planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Sorumlular icin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

2. Hayvan saghgl ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, glvenilir gida temini ve hayvan ve
UrlGnlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin 6nlenerek halk saghginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri yiritmek, kontrol etmek, denetlemek,

3. Bakanlikga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek,

4. Bakanlikga belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararllari ile miicadele etmek,
koruyucu hayvan saghgi hizmetlerini yiritmek, hayvan refahini saglayici calismalarda bulunmak,
ildeki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak,

5. Hayvan islahi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabani c¢alismalarini yiritmek, Bakanlik¢a
diizenlenen suni tohumlama kurslarina iliskin koordinasyonu saglamak, suni tohumlama yapma
izni vermek, sperma ve embriyo Uretim merkezleri ve laboratuarlarinin kontrol ve denetimlerini
yapmak,

6. Bakanligin belirledigi hayvan islah programini ilde uygulamak, izlemek.

7. Bliylkbas ve kigukbas damizhk yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yonden kontroliini
yapmak,

8. ilde hayvansal tiretimin arttirilmasina ve pazarlanmasina yénelik faaliyetlerde bulunmak,

9. Hayvancilik projeleri ile ilgili personel egitimi ve biitge ihtiyaclarini tespit etmek ve ilin hayvancilik
konusunda (iretim potansiyelini belirlemek,

10. Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iliskin teknik yardim taleplerini
degerlendirmek,

11. Hayvancilik ve su Urlnleri Gretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya

hazirlatmak,




12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve
projeleri uygulamak,

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak,

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari stirekli
izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alantile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak
ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina uygun
olarak yuratilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi ve
stirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is saghgi ve is givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz konusu kurallara uymalarini
saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigl isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

Gorev alant ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

1. VYukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

3. Sorumlular icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICISi:
Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Mudiirii

ALTINDAKi BAGLI i$ UNVANLARI:



BU iSTE CALISANDA ARANAN NiITELIKLER:
1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. Enaz Veteriner Saglik Meslek Lisesi mezunu olmak.( Sorumlu olabilecek unvanlar; Veteriner Saglik
Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri, Aricilik Teknikeri, Veteriner Hekim ve Mihendis )

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal calisma saatleri icinde gérev yapmak.
Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Calisma Ortami:Bliro ortaminda ve arazide ¢alismak.

Seyahat Durumu :GOrevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu :Isin gerceklestirilmesi sirasinda giiriiltd, yiiksek sicaklik, soguk, nem, titresim,
toz, kotl koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararli maddeler gibi risk

faktorlerinin bulundugu ortamlarda gérev yapabilmek.



NEVSEHIR IL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

IS UNVANI | Hayvan ve Hayvansal Madde Sevk Islemleri Sorumlusu
/—T(\,
T | BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii
iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il MidirlGgi Ust yénetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; il Mudurliigi sorumluluk alani icerisinde hayvan ve hayvansal madde sevk islemleri siireci ile
ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

10.

11.

Sorumlular i¢in belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

Hayvan sagligi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, giivenilir gida temini ve hayvan ve
Urlnlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin dnlenerek halk sagliginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararhlarina karsi koruyucu hizmetleri yiritmek, tedavilerini yapmak, kontrol etmek,
denetlemek,

Bakanlikca belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek

Yurtici ve yurtdisi hayvan ve hayvansal Uriinlerin hareketlerinin kontroli ile canli hayvan ve
hayvansal Urinlerin ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri ylritmek,

Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararlilari ile micadele
etmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini yliritmek, hayvan refahini saglayici
calismalarda bulunmak, hayvan sagligi ile ilgili karantina hizmetlerini yiriitmek,
Hayvan-hayvansal urun, Uretim, satis yerlerinin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak,
Bakanlikgca belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek,
izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

Bliylikbas ve kiiglikbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yénden kontroliinii
yapmak,

Bakanligin belirledigi cercevede, ilde hayvansal iiretimin insan sagligi ve ekolojik dengeyi
koruyucu yontemlerle yapilmasina iliskin calismalar gerceklestirmek, bunlari denetlemek,
Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla ¢calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

Ornek ciftgi yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri igin egitim programlari ve
projeleri uygulamak,

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini yapmak,




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina
uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi
ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is saghgi ve is givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alaniigerisinde gercgeklestirilen isin

kalitesini kontrol etmek.

20. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:
1. Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2.
3.

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.
Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICiSi:

Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Urlinleri Sube Mudiiri

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

PonNE

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak.

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak, sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine
sahip olmak



CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak.
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Calisma Ortami :Bliro ortaminda ve arazide ¢alismak.

Seyahat Durumu :GOrevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu disin gerceklestirilmesi sirasinda giriiltii, kétii aydinlatma, yiiksek sicaklik,
soguk, nem, titresim, toz, kotli koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararh
maddeler gibi risk faktorlerinin bulundugu ortamlarda gorev yapabilmek.



NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

. Hayvan Pazarlari ve Denetimleri ile Ev ve Siis Hayvanlari Satis Yerleri
IS UNVANI . .
— Ruhsatlandirma ve Denetimleri Sorumlusu
S BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii
iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi st yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; il Mudurligii sorumluluk alani igerisinde hayvan pazarlari ruhsatlandirma ve denetimleri ile ev
ve sls hayvanlari satis yerleri ruhsatlandirma ve denetimleri sireci ile ilgili faaliyetleri planlamak,
koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Sorumlular icin belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

2. Hayvan saghgi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, giivenilir gida temini ve hayvan ve
UrlGnlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin dnlenerek halk sagliginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri yilritmek, tedavilerini yapmak, kontrol etmek,
denetlemek,

3. Bakanlikca belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak, tescil etmek,
kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek

4. VYurtici ve yurtdisi hayvan hareketlerinin kontroli ilgili islemleri ylritmek,

5. Bakanlikca belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararllari ile micadele
etmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini yiritmek, hayvan refahini saglayici
calismalarda bulunmak, hayvan saghgi ile ilgili karantina hizmetlerini ylritmek,

6. Hayvan sagligi, teshis ve tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin satis ve muhafazasi ile
ilgili kayitlari tutmak, Bakanlkga belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak faaliyetleri ile
ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

7. Hayvan Ulretim, satis ve barinaklarin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlik¢a
belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol
etmek ve denetlemek,

8. Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin izin ve tescil islemlerini yapmak, izlemek ve
denetlemek,

9. Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla ¢alisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek,

10. Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve

projeleri uygulamak,




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina
uygun olarak yuruitilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi
ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is saghgl ve is givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alaniigerisinde gercgeklestirilen isin

kalitesini kontrol etmek.

19. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:
1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2.
3.

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICiSi:

Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Urlinleri Sube Mudiiri

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

1.
2.
3.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
Veteriner Fakiltesi mezunu olmak.

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.



4. Faaliyetlerini eniyi sekilde strdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal galisma saatleri icinde gorev yapmak.
Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
Calisma Ortami:Biiro ortaminda ve arazide ¢alismak.
Seyahat Durumu :Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu :isin gerceklestirilmesi sirasinda giiriiltl, yiksek sicaklik, soguk, nem, titresim,
toz, koti koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararli maddeler gibi risk faktorlerinin

bulundugu ortamlarda gorev yapabilmek.



o —

T.C
GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI

NEVSEHIR iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI

is UNVANI Epidemiyolojik ve Sero-Sirvey Calismalari Sorumlusu

BOLUMU Hayvan Saglig1, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri Sube Miidiirliigii

iSiN KISA TANIMI:

Bakanligin ve il Midirligi Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; il Miidirligii sorumluluk alani icerisinde epidemiyolojik ve sero-siirvey calismalari islemleri
sureci ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1.

Hayvan sagligi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, giivenilir gida temini ve hayvan ve
Urlnlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin dnlenerek halk sagliginin korunmasi
amaciyla, il capinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan hastalik ve
zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri ylritmek, tedavilerini yapmak, yaptirmak, kontrol
etmek, denetlemek.

Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararlilari ile micadele
edilmesini, koruyucu ve tedavi edici hayvan saghgi hizmetlerini ylrGtialmesini, hayvan refahini
saglayici calismalar yapilmasini, hayvan saghigi ile ilgili karantina hizmetlerini yirittlmesini
saglamak.

Canh hayvan ve hayvansal Urlinlerin ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri
yaratmek,

il dahilinde ¢6ziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanhga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina gére gerekli
tedbirleri almak.

ildeki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapiimasini saglamak.

Bliylikbas ve kiiglikbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yénden kontroliinii
yapmak, yaptirmak.

Bakanligin belirledigi cercevede, ilde hayvansal iiretimin insan sagligi ve ekolojik dengeyi
koruyucu yontemlerle yapilmasina iliskin calismalar gerceklestirmek, bunlari denetlemek.
Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iliskin teknik yardim
taleplerini degerlendirmek.

Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosir, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla ¢calisma arkadaslarina ve ciftcilere, tiketicilere

ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla iletmek.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ornek ciftgi yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri igin egitim programlari ve
projeleri uygulamak, uygulatmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Sorumlulugunda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve talimatlarina
uygun olarak yaratilmesini saglamak.

Sorumluluk alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi
ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

is saghg ve is givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

Gorev alant ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERi:

1.
2.
3.

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.
Sorumlular icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICISi:

Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Urlinleri Sube Mudiirii

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:



BU iSTE CALISANDA ARANAN NiITELIKLER:

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. En az Veteriner Saglik Meslek Lisesi mezunu olmak.( Sorumlu olabilecek unvanlar; Veteriner
Saglik Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri ve Veteriner Hekim, )

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini eniyi sekilde stirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai :Normal calisma saatleri icinde gérev yapmak.
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.

Calisma Ortami:Bliro ortaminda ve arazide ¢alismak.

Seyahat Durumu :GOrevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu :Isin gerceklestirilmesi sirasinda giriltli, kétii aydinlatma, yiiksek sicaklik,
soguk, nem, titresim, toz, kot koku, is kazasi, meslek hastaligi ve diger zararl

maddeler gibi risk faktérlerinin bulundugu ortamlarda gérev yapabilmek.



