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İnsan Kaynakları Bölümü

SÜREÇ ADI: Görevden ayrılma işlemleri

SÜRECİN AMACI:
Kurumda görev yaparken herhangi bir şekilde görevden ayrılması gereken personellerle ilgili işlemlerin 
düzenlenmesi,

SÜREÇ GİRDİSİ: Resmi evrak

SÜREÇ TEDARİKÇİSİ: İdari ve Mali İşler Bölüm Başkanlığı
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Görevden Ayrılma İşlemleriGörevden Ayrılma İşlemleri

İnsan Kaynakalrı Bölümü

İlişiği kesilecek personelin ayrılış evrakının 
AAREM’e gelmesi

Muhasebe memuru 
tarafından Maaş Nakil İl 

muhaberinin düzenlenmesi

Maaş nakil il muhaberinin 
muhasebe müdürlüğü 

tarafından onaylanması

Personele ait ayrılış 
bilgilerinin SGK ve SGB veri 

tabanına işlenmesi

NaklenAtama

Personel Hareket onayının 
kuruma gelmesi

Evrak ve yazışmalar memuru 
tarafından Personelin Ayrılış 

Yazısının Personel Genel 
Müdürlüğüne, Defterdarlık 
Muhasebe  Müdürlüğüne  
ve naklen atandığı Birime 

gönderilmesi

Yazıların ilgili Birimine 
göndermek üzere Birim 
Evrakına teslim edilmesi

Göreve ayrılma 
evrağı
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