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Kurumda görev yapan ancak askerlik hizmetini yerine getirmemiş personellerle ilgili işlemlerin 
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Personelin dilekçesi

Askere gidecek personelin askere gideceğine dair 
dilekçesinin ve Askerlik Sevk Belgesinin evrak ve 

yazışmalar memuruna gelmesi ve EBYS’ye 
kaydedilmesi 

Evrak ve yazışmalar memuru 
tarafından onay belgesinin 

hazırlanması ve onayın alınması

Dilekçenin talimat doğrultusunda 
incelenmesi, personelin kadrolu 

veya geçici görevli olup olmadığının 
incelenmesi

Personel kadrolu mu 
geçici görevli mi?

Geçici görevli personelin dilekçesi ile 
geçici görevinin iptal edilmesi

E

Kadrolu personelin dilekçesinin işleme 
alınarak görevinden ayrılış nedeninin ve 

dilekçesinin Personel Genel 
Müdürlüğüne gönderilmesi 

H

Dilekçenin fotokopisi ve askerlik ayrılış yazısının özlük 
dosyasına kaldırılması

Üst yazı ile ilişik kesme tarihinin Personel Genel 
Müdürlüğü’ne bildirilmesi

Onay ve ilişik kesme yazısının Muhasebe memuruna 
gönderilmesi

Giden Evrak 
Süreci

Personelin askerlik 
dönüşü dilekçe ve terhis 

belgesi ile kuruma 
başvurması

Evrak ve Yazışmalar Memuru tarafından onay yazısının 
hazırlanması ve Müdür onayının alınması

Onay alınarak 
personelin göreve 

başlaması ve 
durumun PRM 

bildirilmesi

Özlük dosyasına 
işlenmesi
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