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Açıktan ve Naklen Atama Kontenjan Talebi Süreci

Dış Birimler PERGEM
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Başkanlığımıza gelen talepler 
değerlendirilir.

E-Bütçe sisteminden çıktıların alınarak 
Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı 

Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğüne 
yazı yazılır.

E- Bütçe ve Kamu E-Uygulama 
sistemine veri girişi

Personel talepleri resmi yazı ile 
PERGEM’E bildirilir.
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